LEI N°. 039/2008

SUMULA: Altera o Anexo | e Il da Lei Municipal n°
023/2008, de 03 de junho de 2008.

A Camara Municipal de Campina da Lagoa, Estado do
Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os Anexos | e Il da Lei Municipal n°® 023/2008,
de 03 de junho de 2008, que dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias - LDO para o
exercicio financeiro de 2009, passara a ter a redacdo conforme o demonstrativo
integrante desta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campina da Lagoa, 27 de Novembro de 2008

Paco Municipal “Eugenio Malmstron”

CELSO FERREIRA
Prefeito Municipal



DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA 2009

ANEXO |

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

realizar sessoes legislativas;

apreciar mensagens do Executivo;
apresentar projetos de lei;

editar resolucoes;

apreciar ante projetos de lei;
assinatura de jornais e revistas;

julgar as contas do prefeito municipal;

adquirir publicacoes técnicas e juridicas;
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treinamento de servidores e vereadores;

=
o

participar de reunioes, conferéncias e simposios;

-
-

aquisicao de equipamentos e material permanente.

=
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Conclusao da construcao da sede do Poder legislativo.



PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

1 viabilizar, coordenar e controlar os objetivos e metas programadas pelo Prefeito
Municipal;
coordenar as atividades executadas pelos 6rgaos da administracao indireta;
executar atividades de natureza juridica.

4 assessorar o Chefe do Executivo nas relacoes com os diversos seguimentos da
sociedade e na sua representatividade diante dos setores e autoridades municipais,

estaduais e federais.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

realizar concurso publico;
realizar teste seletivo;
capacitacao de servidores;
aquisicao de terrenos;
assinatura de jornais e revistas;
aquisicao de veiculos;

construcao da sede administrativa do Poder Executivo;
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aquisicao de equipamentos e material permanente.



SECRETARIA DA FAZENDA
1 elaborar a lei de diretrizes orcamentarias;
elaborar o orcamento programa anual;
efetuar o controle interno;
elaborar balancetes mensais;
elaborar o balanco e a prestacao de contas;
prestar contas de recursos de convénios;
amortizacao da divida publica e pagamento dos precatoérios;

atualizar o cadastro imobiliario;
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lancar taloes de IPTU;

=
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conceder alvaras

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

1 elaborar, viabilizar, coordenar e controlar a execucao dos convénios firmados com
orgaos dos Governos Federal e Estadual;

2 elaborar os projetos para execucao de obras de engenharia.

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

capacitacao de funcionarios;

aquisicao de materiais didaticos e pedagogicos;

construcao de unidade escolar;

conservacao de veiculos do transporte escolar;

aquisicao de materiais permanente para as escolas municipais;
reforma de escolas municipais;

aquisicao de veiculos para o transporte escolar;

0o N 6o 00k WOWN PR

construcao da sede da secretaria da educacao e cultura;



9 construcao de abrigos para alunos da rede escolar;

10 participacao em cursos para reciclagem de funcionarios.

SECRETARIA DE SAUDE
1 aquisicao de medicamentos;
2 consultas médicas;
3 atendimento médico-hospitalar;
4 incrementar acoes objetivando a erradicacao do aedes aegypti no municipio;
5 reestruturar a vigilancia sanitaria e epidemiolégica;
6 encaminhamento de pacientes a outras cidades;
7 prestar atendimento pré-natal, diminuindo a mortalidade materno-infantil;
8 promover o atendimento ambulatorial da crianca até um ano de idade;
9 reduzir a taxa de morbi-mortalidade infantil;
10 estimular o aleitamento materno;
11  diminuir a incidéncia de infeccao por DST/AIDS;
12 promover a multivacinacao em criancas de 0 a 5 anos de idade;
13 executar o programa de atendimento ao hipertenso e diabético;
14  adquirir veiculos para transporte de pacientes emergenciais;
15 ampliar o Posto de Saude Central.
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
1 promover assisténcia a crianca e adolescente em risco social e vitima de violéncia;
2 promover eventos que visem acoes que garantam a melhoria de qualidade de vida
nas comunidades carentes;
3 implantar programas de orientacao sécio-familiar para geracao de renda e acesso a

atividades culturais, de lazer;



desenvolver o atendimento a terceira idade;
subvencoes a entidades assistenciais nao governamentais;
manutencao de criancas e adolescentes em situacao de abrigo;

propiciar cursos de capacitacao e orientacao no centro de treinamento;
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manutencao dos fundos municipais de assisténcia social e dos direitos da crianca e
do adolescente;

9 desenvolver programas de suplementacao alimentar a familias carentes.

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

aquisicao de material esportivo;

1

2 participacao em jogos oficiais;

3 construcao de quadra poliesportiva;
4

capacitacaodos técnicos desportivos.

SECRETARIA DE SERVICOS RODOVIARIOS

readequacao de estradas e carreadores;
reforma e construcao de pontes em alvenaria;

aquisicao de maquinas, veiculos e equipamentos.

SECRETARIA DE URBANISMO

1 ampliacao da rede de iluminacao publica;

2 calcamento com pedras irregulares;



3 pavimentacao asfaltica e obras complementares;
recapeamento asfaltico;

urbanizacao de calcadas.

SECRETARIA DE AGRICULTURA RE MEIO AMBIENTE

participar de cursos e treinamentos;
manter o convénio com a EMATER;

aquisicao de equipamentos;
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incentivar a recuperacao de matas ciliares e protecao de minas.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1 realizar cursos objetivando a formacao de mao-de-obra para industria, comércio,

artesanato e prestacao de servicos;
construir barracao para abrigar pequenas industrias;

Participar de cursos e treinamentos.

Campina da Lagoa, 27 de Novembro de 2008

Celso Ferreira
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO II

PROGRAMACAO DE RECEITAS E DESPESAS PARA 2006 A 2009

| - RECEITAS POR FONTE

ESPECIFICACAO PREVISTO
2006 2007 2008 2009

RECEITAS CORRENTES 16.785.000,00| 18.790.000,00| 20.780.000,00| 26.004.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 1.145.000,00, 1.260.000,00{ 1.345.000,00| 1.124.000,00
RECEITA DE

CONTRIBUICOES 360.000,00 378.000,00 390.000,00 410.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 50.000,00 52.000,00 55.000,00 15.500,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 2.000,00
TRANSFERENCIAS

CORRENTES 15.030.000,00| 16.890.000,00( 18.770.000,00| 24.397.500,00
OUTRAS RECEITAS 55.000,00
CORRENTES 200.000,00 210.000,00 220.000,00{ 3.834.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.010.000,00; 1.600.000,00; 1.600.000,00| 1.720.000,00
OPERACOES DE CREDITO 2.000.000,00{ 1.500.000,00{ 1.500.000,00| 1.520.000,00
ALIENACAO DE BENS 10.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00

TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

Total Geral:

18.795.000,00

20.390.000,00

22.380.000,00

23.890.000,00




DESPESAS

ESPECIFICAC}AO PREVISTO
2006 2007 2008 2009
DESPESAS CORRENTES 13.515.000,00/14.290.000,00{15.980.000,00|19.725.000,00
PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS 5.900.000,00| 6.190.000,00| 7.480.000,00/10.547.000,00
Aplicagdes Diretas 5.900.000,00| 6.190.000,00| 7.480.000,00/10.547.000,00
Aposentadorias e Reformas 420.000,00
Pensdes 100.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas
Pessoal Civil
5.400.000,00] 5.660.000,00, 6.920.000,00| 7.879.000,00
Obrigacdes Patronais 250.000,00 260.000,00f 270.000,00 1.794.000,00
Outras Despesas de Pessoal
decorr.de Contr.de Terc. 200.000,00f 210.000,00{ 220.000,00 20.000,00
Indenizacdes e Restituicbes
Trabalhistas 50.000,00 60.000,00, 70.000,00 334.000,00
JUROS E ENCARGOS DA
DIVIDA 200.000,00; 250.000,00{ 300.000,00{ 100.000,00
Aplicagbes Diretas 200.000,00; 250.000,00{ 300.000,00{ 100.000,00
Juros sobre a Divida por
Contrato 200.000,00; 250.000,00{ 300.000,00{ 100.000,00
OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 7.415.000,00| 7.540.000,00{ 7.860.000,00[ 9.078.000,00
Transferéncias a Instituicdes
Privadas sem Fins Lucrativos 250.000,00, 260.000,00; 280.0 00,00 20.000,00
Subvencoes Sociais 250.000,00; 260.000,,00f 280.000,00 80.000,00
Transferéncias a Instituicdes
Multigovernamentais 50.000,00 50.000,00 60.000,00 50.000,00
Contribuicbes 50.000,00 50.000,00 60.000,00 50.000,00
Aplicac@es Diretas 7.115.000,00 | 7.540.000,00(7.8600.000,00| 8.928.000,00
Diarias — Pessoal Civil 15.000,00 20.000,00 20.000,00 12.000,00
Material de Consumo 3.800.000,00 4.000.000,00{ 4.200.000,00| 4.747.000,00
Passagens e Despesas com
Locomocéao 100.000,00{ 120.000,00 130.00,00,  595.000,00




ESPECIFICACAO

PREVISTO

2006 2007 2008 2009

Servigos de Consultoria 50.000,00 50.000,00 50.000,00f 128.000,00
Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Fisica 350.000,00f 380.000,00{ 420.000,00{ 1.235.000,00
Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica 2.550.000,00| 2.700.000,00 | 2.850.000,00| 1.957.000,00
Obrigacdes Tributérias e

Contributivas 100.000,00{ 120.000,00; 150.000,00; 150.000,00
Sentencas Judiciais 100.000,00{ 100.000,00[ 110.000,00 10.000,00
Indenizagdes e Restituigbes 50.000,00 50.000,00 60.000,00 95.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 5.130.000,00| 5.950.000,00| 6.230.000,00| 3.985.000,00

INVESTIMENTOS 4.930.000,00; 5.700.000,00 5.950.000,00| 3.485.000,00

Aplicac@es Diretas 4.930.000,00 5.350.000,00| 5.530.000,00| 3.485.000,00
Obras e Instalacdes 3.800.000,00, 4.500.000,00| 4.600.000,00, 1.970.000,00
Equipamentos e Material

Permanente 1.130.000,00{ 1.200.000,00{ 1.350.000,00| 1.415.000, 00

Aquisicao de Imoéveis 100.000,00

AMORTIZACAO DA DIVIDA 200.000,00, 250.000,00f 480.000,00 500.000,00

Aplicac@es Diretas 200.000,00, 250.000,00f 280.000,00 500.000,00
Principal da Divida Contratada 200.000,00 250.000,00f 280.000,00{ 500.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 150.000,00{ 150.000,00; 170.000,00; 180.000,00
Reserva de Contingéncia 150.000,00f 150.000,00{ 170.000,00, 180.000,00

Total Geral:

18.795.000,00

20.390.000,00

22.380.000,00

23.890.000,00

Campina da Lagoa, 27 de Novembro de 2008

Celso Ferreira
PREFEITO MUNICIPAL




