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LEI N°. 0021/2007

SUMULA: Dispbe sobre a contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

nos termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicdo Federal, e d&a

outras providéncias.

A Camara Municipal APROVOU e o Prefeito Municipal de Campina da

Lagoa SANCIONA a seguinte Lei

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratacéo
de pessoal para atender necessidades temporarias de servicos, por excepcional
interesse publico.

Art. 2° - As contratacdes de pessoal temporario, por tempo determinado,
para atender necessidade de servicos, em casos de excepcional interesse publico,
nos oOrgaos da Administracdo Municipal, do Poder Executivo, reger-se-ao pelas
normas estabelecidas nesta Lei.

Art. 3° - Considera-se como de excepcional interesse publico, as
contratagdes que visem:

I. Atender situacOes de calamidade publica;

[I. Combater surtos endémicos ou epidémicos;

[ll. Promover campanhas de vacinacao e de saude publica;

IV. Suprir necessidades imprevistas das areas da Educacao e da Saude com
Admissdo de docente substitutos, tecndlogos ambientais e Prestadores
de Servicos Gerais, 0 que far-se-a exclusivamente por vacancia
decorrente de; licenca maternidade, licenca sem remuneracdo com
duracéo de quatro meses ou mais, demissédo, exoneracdo, aposentadoria,
incapacidade de trabalho declarada por pericia de junta médica do
Instituto da Previdéncia ou falecimento;

V. Atender necessidades oriundas de celebracdo de convénios com o0s
demais niveis da Administracdo publica, desde que os quadros préprios
da Prefeitura ndo possuam os profissionais exigidos;

Art. 4° - As contratacdes previstas nesta Lei, deverdo ser precedidas de teste
seletivos, exceto para os casos previstos nos paragrafos I, 1l e lll, do Art. 3° serdo
regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e terdo prazos maximos de:

I. 06 (seis) meses nos casos da licenca maternidade e ou licenca sem

remuneracdo com duracgao igual ou menor que 06 (seis) meses;

[I. 01 (um) ano nos demais casos, sendo possivel a prorrogacdo de até ol
(um) ano desde que efetivamente justificavel.

lll. Professores substitutos terdo sua contratacdo regulamentada pelo
Estatuto do Magistério e, preferencialmente que ndo sejam ocupantes
de cargos acumulados, mesmo que haja compatibilidade de horério.

IV. Salvo na hipétese prevista nos incisos | e Il do Artigo 3° ndo seréao
permitidas participacdbes em novo Teste Seletivo e consequente
recontratacdo, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses a contar do
término do ultimo contrato.
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Paragrafo Unico — Decorrido o prazo previsto no respectivo contrato o
vinculo laboral se extinguira compulséria e automaticamente.

Art. 5° - Aplica-se ao Teste Seletivo de que trata o Artigo 4°, o Regulamento
Geral de Concursos Publicos do Municipio (Decreto n° 458/05).

Art. 6° - Os salarios do pessoal de que trata a presente Lei estardo
submissos aos principios da isonomia salarial, com seus correspondentes paradigmas.

Art. 7° - As contratacbes somente poderdo ser feitas com observancia da
dotac&o orcamentaria especifica e solicitagdo por escrito feita pelo Secretario do Orgéo
afetado, pela necessidade temporaria, fundamentada em justificativas, prazos e
fungdes definidas.

Paragrafo Unico — A contratacdo a qualquer titulo prevista por esta Lei tera
lotacdo exclusiva por projeto que a justificou, vedado seu aproveitamento em qualquer
outra area da Administragao.

Art. 8° - As contratacbes sO poderdo ser efetuadas mediante autorizacao
prévia do chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — O Chefe do Poder Executivo Municipal nomeara uma
Comissédo Municipal para a regulamentacdo e elaboracdo do TESTE SELETIVO, da
gual fara parte, o Secretario solicitante ou Diretor do Departamento por ele designado.

Art. 9° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a automatica
e compulsoriamente quando decorrido o prazo ajustado, dele ndo advindo nenhum
direito a indenizacdes, quando:

I. Houver vontade e iniciativa do contratado;
[I. Houver a extin¢do ou conclusdo do Projeto que o motivou;
[ll. Findar o prazo determinado, o que devera ser comunicado ao contratado com
30 (trinta) dias de antecedéncia.

Art. 10° - Revogam-se as disposicbes em contrario especialmente e
integralmente a Lei n°. 34/1995, de 31 de Junho de 1995.

Art. 11° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Campina da Lagoa, 09 de Agosto de 2007.

Paco Municipal Eugénio Malmsntron

Celso Ferreira
Prefeito Municipal



